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Mitgliedereinstufung

Pflichten Nutzen

               

Ordentliches 

Mitglied

KleinbetriebMittlerer BetriebGroß-Unternehmen

- Entrichtung von Jahresbeiträgen und einer einmaligen 
Aufnahmegebühr

- Unterstützung des Vereinszwecks
- Firmensitz oder Niederlassung in Deutschland

- Erfüllt Voraussetzung für die Wahl in den Vorstand
- Informationen aus Studien, Projekten
- Möglichkeit der Einbindung in Kooperations- und 
Entwicklungsprojekte

- Einbindung in PR- und Öffentlichkeitsarbeit
- Vermittlung von Ausbildungs- und Schulungsangeboten

- Ausgewählte Informationen 
- Einbindung in PR- und Öffentlichkeitsarbeit

- Entrichtung von Jahresbeiträgen und einer einmaligen 
Aufnahmegebühr

- Unterstützung des Vereinszwecks
- Firmensitz oder Niederlassung in Deutschland

- Erfüllt Voraussetzung für die Wahl in den Vorstand
- Informationen aus Studien, Projekten
- Möglichkeit der Einbindung in Kooperations- und 
Entwicklungsprojekte

- Einbindung in PR- und Öffentlichkeitsarbeit
- Vermittlung von Ausbildungs- und Schulungsangeboten

- Entrichtung der festgelegten Gebühren/ Beiträge
- Unterstützung des Vereinszwecks
- Werben von geeigneten Mitgliedern
- Beteiligung an gemeinsamen Prozessen durch Bereit-
stellung von Ersatz- Ressourcen 

Außerordentliches 

Mitglied

KleinbetriebMittlerer BetriebGroß-Unternehmen

- Entrichtung von Jahresbeiträgen und einer einmaligen 
Aufnahmegebühr

- Unterstützung des Vereinszwecks
- Firmensitz oder Niederlassung in Deutschland

- Erfüllt Voraussetzung für die Wahl in den Vorstand
- Informationen aus Studien, Projekten
- Möglichkeit der Einbindung in Kooperations- und 
Entwicklungsprojekte

- Einbindung in PR- und Öffentlichkeitsarbeit
- Vermittlung von Ausbildungs- und Schulungsangeboten

- Ausgewählte Informationen 
- Einbindung in PR- und Öffentlichkeitsarbeit

- Entrichtung von Jahresbeiträgen und einer einmaligen 
Aufnahmegebühr

- Unterstützung des Vereinszwecks
- Firmensitz oder Niederlassung in Deutschland

- Erfüllt Voraussetzung für die Wahl in den Vorstand
- Informationen aus Studien, Projekten
- Möglichkeit der Einbindung in Kooperations- und 
Entwicklungsprojekte

- Einbindung in PR- und Öffentlichkeitsarbeit
- Vermittlung von Ausbildungs- und Schulungsangeboten

- Entrichtung der festgelegten Gebühren/ Beiträge
- Unterstützung des Vereinszwecks
- Werben von geeigneten Mitgliedern
- Beteiligung an gemeinsamen Prozessen durch Bereit-
stellung von Ersatz- Ressourcen 


